
 

 

Terranuova Bracciolini (AR), 24-03-2023 ore 11.00 
 

VERBALE RIUNIONE 
 

Presenti: 
 

Società Rappresentante 1 Rappresentante 2 

ABC Communications & Software s.r.l. Ambrogio Arrigoni  

Adriano Vico Adriano Vico Beatrice Gentile 

Alfa Service S.r.l. Valter Giusti Luigi Lamorte 

Akeron Lab S.r.l. Irene Frediani  

Alpimedia Communication S.n.c. Daniele Martin Debora Prot 

ATI Group S.r.l. Luca Lorenzon (con delega)  

B2Solutions S.r.l. Livio Spreafico  

BE Team S.r.l. Loredana Latronico (con delega)  

Blend IT S.r.l. Stefano Galluzzo Giorgio Binda 

Blue Day S.r.l. Enzo Carolo Sofia Bortignon 
B-Sys S.r.l. Francesca Panzuti Bisanti  

C.S. Tecnica S.n.c. Giovanni Barbieri  Mario Barbieri 

Cad One S.r.l. Tiziana Varetto  

Coderit S.r.l. Giovanni Condello  

Creeo Studio S.r.l. Andrea Pontiggia Massimo Farina 

Cronos S.r.l. Luca Lorenzon (con delega)  

Digiko S.r.l. Claudio Uccheddu   

Easysystem di Fabio Rossi Fabio Rossi Serena Rossi 

Emitel S.r.l. Alberto Vallino  

Gariboldi Alberto Group S.r.l. Franco Gariboldi  Stefano Gariboldi 

GCS S.r.l. Daniele Martin (con delega)  

Gemini Consult S.r.l. Maurizio Zuglian (con delega)  

Gruppo EDC S.r.l. Enrico Panzuti Bisanti  

Gruppo Sfera S.r.l. Mauro Riva Roberta Rossello 

HBT SA S.r.l. Ezio Bertellino  

Kaos Informatica s.r.l. Luca Lorenzon (con delega)  

Ki-tech S.r.l. Simone D’Angelo  

Ideaas S.r.l. Luca Lorenzon (con delega)  

Imprimis S.r.l. Angelo Mattanini Davide Rascioni 

Ivan Foina Ivan Foina  

Informatica ZETA S.r.l. Maurizio Zuglian  

Inno-Tek S.r.l. Diego Donato  

M2 Informatica S.r.l. Giorgio Montù Luca Paolo Bertini 

Ocalab by PROMOinVIDEO s.r.l. Malik Boudarballah  

Opiquad S.r.l. Valeria Cola (con delega)  

S.I.A. S.r.l. Davide Bernini  

Sinergica S.r.l. Michele Delsignore  

Software Solutions S.r.l. Giulio Valeri  
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So.Ge.A società di gestione aziendale di 
Pontarollo Marco & s.a.s. 

Marco Pontarollo  

Solaris s.a.s. di Stefano Vergani & C. Giulio Valeri (con delega)  

Solunet S.r.l. Luca Soncini  

Systema S.r.l. Luca Paolo Bertini (con delega)  

Studio Del Bene Giuseppe Del Bene  

Consorzio Oierre Luca Lorenzon Loredana Latronico 
 

 
Assenti: 
 

Società 

And Italia S.r.l. 

Crolla Sistemi S.r.l. 

General Computer Italia S.p.A. 

Jinni S.r.l. 

Mesy S.r.l. 

Morganti Insurance Brokers S.r.l. 

NetToWork S.r.l. 

Smartronic S.r.l. 

Takeoff s.r.l. 

Tecnest s.r.l. 

Teuron S.r.l. 

TI&L S.r.l. 

Volo S.r.l. 

Yotta Core s.r.l. 

Studio legale Cocuzza & Associati 

 
 
 

ORDINE DEL GIORNO 
 

 
1. Benvenuti, programma e saluti del Presidente 
2. Revisione Statuto e Regolamento consortili 
3. Presentazione Progetto Commerciale e Istituzionale 
4. Presentazione dei nuovi Consorziati  
5. Gli accordi consortili 
6. Resoconto attività commerciali 2022 
7. La parola ai Consorziati 
8. Varie ed eventuali 
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1. Benvenuto, programma e saluti del Presidente 
 
Il Presidente Giorgio Montù dà il benvenuto ai presenti, salutando e ringraziando i partecipanti per 
la numerosa adesione.  
 
Il 2023 di OIERRE 
 
Anno di cambiamenti 
 
Il 2023 si preannuncia come un anno all’insegna di importanti cambiamenti: una revisione dei 
documenti istituzionali, il rinnovo del Consiglio Direttivo attraverso le elezioni a fine anno e la 
promozione di un importante progetto consortile per la crescita dei Consorziati e del Consorzio. 
 
Aggiornamento documenti istituzionali 
 
Il nuovo assetto del Consorzio, in termini dimensionali rispetto alla formazione, ha fatto maturare 
la necessità di apportare alcune modifiche a Statuto e Regolamento consortili, ragionate e condivise, 
a breve illustrate nel dettaglio dal curatore, il dott. Giuseppe Del Bene. 
 
Fine mandato attuale consiglio direttivo 
 
L’attuale Consiglio Direttivo sta per terminare il proprio incarico, concludendo un percorso iniziato 
nel 2020 e portato avanti con molto impegno, serietà e senza mai dimenticare gli obiettivi prefissati 
ad inizio mandato. La collaborazione con i Gruppi di lavoro ha reso possibile la concretizzazione di 
molti progetti e, in particolar modo, il contributo dei Gruppi Regionali, ha accresciuto in modo 
sostanziale la diffusione di nuove sinergie tra i Soci rivelandosi una formula vincente. 
 
Elezioni 
 
Entro fine anno i Consorziati saranno chiamati ad esprimere le loro preferenze attraverso le elezioni 
del nuovo Consiglio Direttivo. La modalità di presentazione dei Candidati è in fase di valutazione e 
verrà illustrata in un secondo tempo quando sarà stata individuata una soluzione condivisa. 
 
Un importante progetto per la crescita del Consorzio 
 
Il Consorzio ha deciso di promuovere un importante progetto commerciale e istituzionale, proposto 
da Emile Chalouhi di Opiquad come anticipato nella scorsa Assemblea, che vuole rappresentare 
un’occasione di crescita non solo del Consorzio Oierre in ambito istituzionale ma anche e soprattutto 
per i Consorziati. Ad illustrarlo nel dettaglio interverrà Dario Denni di Europio Consulting. 
 
Eventi Cyber Security 
 
Il Consorzio, sulla spinta di una tematica molto sentita dalle aziende, alla luce anche dei recenti 
attacchi hacker ad Enti pubblici e grandi aziende, ha organizzato un ciclo di tre eventi che avranno 
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luogo in tre diverse regioni, Lombardia, Veneto e Piemonte per poter raggiungere il maggior numero 
di Consorziati: 
 

- 13-04-2023 Milano 
- 18-04-2023 Vicenza 
- 20-04-2023 Torino 
- Programma: 

o L'evoluzione degli attacchi informatici 
o Cybersecurity: percezione, consapevolezza o tecnologia? 
o Come definire strategie efficaci di gestione della crisi 

 
Nei prossimi giorni verranno definiti i dettagli degli incontri e inviata una comunicazione a tutti i 
Consorziati. 
 
 

2. Revisione Statuto e Regolamento consortili 
 
G. Montù premette che la revisione dei documenti consortili è stata un passaggio obbligato, nato 
dalla constatazione che il Consorzio è cresciuto e molto, passando in otto anni da 8 a 58 Soci, è stata 
acquisita esperienza e maturata la consapevolezza che fosse necessario stabilire regole chiare e 
maggiormente aderenti all’attuale assetto del Consorzio. 
 
Linee guida per la revisione del testo 
 
Lo spirito che ha contraddistinto il percorso di revisione è stato guidato da una serie di 
considerazioni che sono maturate, nel corso degli scorsi mesi, all’interno del Consiglio Direttivo e 
tradotte nelle seguenti linee guida: 
 

• Limitare i casi di discrezionalità nelle decisioni del Direttivo 
• Rivedere ruolo e funzioni dei Consorziati Fondatori e i criteri per il passaggio a Consorziato 

Sostenitore 
• Rendere più snelli gli adempimenti burocratici nelle varie fasi di gestione 
• Consentire revisioni delle quote dei contributi di gestione anche in corso d’anno 
• Assicurare un più efficiente scambio di informazioni da consorziati al Direttivo relativamente 

ai propri dati anagrafici 
• Articolare maggiormente le ipotesi di recesso ed esclusione del Consorziato, allineandosi con 

la recente normativa sulla Crisi di Impresa 
• Consentire la più ampia partecipazione dei Consorziati alle attività del Consorzio ridefinendo 

i criteri di elezione ed eleggibilità dei Consiglieri, e rivedendo le modalità di convocazione 
dell’Assemblea e i diritti di voto dei Consorziati 

 
G. Montù invita il Dott. Giuseppe Del Bene ad illustrare nel dettaglio le modifiche apportate allo 
Statuto nell’ottica di miglioramento delle  
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Revisione dello Statuto – Prospetti Comparativi 
 
Il dott. G. Del Bene enuncia, punto dopo punto, le modifiche che sono state ragionevolmente 
apportate in fase di studio dello Statuto, dopo accurata analisi del testo. 
Le modifiche vengono accompagnate da una puntuale descrizione. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Art. 4 – Scopi ed oggetto 
 
erogare servizi di informazione 
legislativa a tutti i livelli e sugli 
indirizzi prevalenti nella soluzione 
di specifiche questioni, nonché sulle 
opportunità commerciali, o … 
…. anticipazioni bancarie, sconti, 
mutui ed in genere ogni operazione 
di finanziamento ed assicurazione. 

Art. 4 – Scopi ed oggetto 
 
erogare servizi di informazione 
legislativa a tutti i livelli relativi al 
settore di appartenenza e sugli 
indirizzi prevalenti nella soluzione 
di specifiche questioni, nonché sulle 
opportunità commerciali, o … 
…. anticipazioni bancarie, sconti, 
mutui ed in genere ogni operazione 
di finanziamento ed assicurazione 
nei limiti previsti dal Testo Unico di 
Finanza. 

TESTO ORIGINARIO 

Art. 5 – Numero dei Consorziati, 
categorie dei Consorziati 
5.2. 
c) Consorziato Sostenitore 
 
E’ Consorziato Sostenitore il 
soggetto che condivide l’oggetto 
consortile, chiede di voler aderire al 
Consorzio e sottoscrive le quote 
consortili.  
Il Consorziato Sostenitore non ha 
diritto di votare in Assemblea e 
generalmente non ha titolo per 
usufruire delle attività e dei servizi 
del Consorzio. Sarà comunque 
facoltà del Consiglio Direttivo 
stipulare con i Consorziati 
Sostenitori accordi per l’utilizzo dei 
servizi consortili e stabilire quindi 
l’entità degli eventuali contributi 
dovuti. 

Art. 5 – Numero dei Consorziati, 
categorie dei Consorziati 
5.2. 
c) Consorziato Sostenitore 
 
E’ Consorziato Sostenitore il 
soggetto che condivide l’oggetto 
consortile, chiede di voler aderire al 
Consorzio e sottoscrive le quote 
consortili.  
Il Consorziato Sostenitore non ha 
diritto di votare in Assemblea e 
generalmente non ha titolo per 
usufruire delle attività e dei servizi 
del Consorzio. Sarà comunque 
facoltà del Consiglio Direttivo 
stipulare con i Consorziati 
Sostenitori accordi per l’utilizzo dei 
servizi consortili e stabilire quindi 
l’entità degli eventuali contributi 
dovuti. 

TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

TESTO PROPOSTO 
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TESTO ORIGINARIO 
 

Art. 5 – Numero dei Consorziati, 
categorie dei Consorziati 
 
5.3. Il Consiglio Direttivo con il 
consenso unanime dei Consorziati 
Fondatori, su espressa richiesta di 
un Consorziato che ne abbia 
interesse, può eventualmente 
deliberare la variazione della 
categoria di appartenenza da 
Consorziato Sostenitore a 
Consorziato Ordinario, stabilendo 
altresì eventuali relativi contributi 
e/o maggiori importi dovuti per la 
modifica.  
 

Art. 5 – Numero dei Consorziati, 
categorie dei Consorziati 
 
5.3. Il Consiglio Direttivo con il 
consenso unanime dei Consorziati 
Fondatori, su espressa richiesta di 
un Consorziato che ne abbia 
interesse, può eventualmente 
deliberare la variazione della 
categoria di appartenenza da 
Consorziato Sostenitore a 
Consorziato Ordinario, stabilendo 
altresì eventuali i relativi contributi 
e/o maggiori importi dovuti per la 
modifica.  

TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 6 – Domanda di 
ammissione 
 
6.1. Chi intende essere ammesso 
come Consorziato deve presentare 
al Consiglio Direttivo domanda 
scritta, …. 
 
 
6.2. Alla domanda presentata dalle 
persone giuridiche e società devono 
essere allegati: 
a) copia dell’Atto Costitutivo dello 
statuto vigente al momento della 
domanda; 
 
6.3. Sull'accoglimento della 
domanda decide il Consiglio 
Direttivo, entro 60 giorni dalla 
richiesta di ammissione, fermo 
restando che per l'ammissione dei 
nuovi Consorziati occorrerà 
comunque il gradimento della 
maggioranza dei Consorziati 
Fondatori. 

Art. 6 – Domanda di 
ammissione 
 
6.1. Chi intende essere ammesso 
come Consorziato deve presentare 
al Consiglio Direttivo domanda 
scritta conforme a quanto prevede 
il regolamento del Consorzio, … 
 
6.2. Alla domanda presentata dalle 
persone giuridiche e società devono 
possono essere allegati: 
a) copia dell’Atto Costitutivo, dello 
statuto vigente al momento della 
domanda e una casella PEC valida; 
 
6.3. Sull'accoglimento della 
domanda decide il Consiglio 
Direttivo, entro 60 giorni dalla 
richiesta di ammissione, fermo 
restando che per l'ammissione dei 
nuovi Consorziati occorrerà 
comunque il gradimento della 
maggioranza dei Consorziati 
Fondatori. 

TESTO PROPOSTO 
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TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 6 – Domanda di 
ammissione 
 
6.4. Non possono in ogni caso 
essere ammessi soggetti sottoposti 
a procedure concorsuali ovvero 
inabilitati o interdetti.  
 
 
 
 
 
 
6.5. Il Consorziato Fondatore o il 
nuovo Consorziato Ordinario deve 
versare, secondo le modalità e i 
termini previsti nel successivo 
articolo 13, la Quota Consortile al 
Fondo Consortile, quale 
determinata ai sensi del medesimo 
art. 13 ed il contributo iniziale di 
gestione determinato per il primo 
esercizio in sede di Atto Costitutivo 
e per gli esercizi successivi nella 
misura stabilita di anno in anno 
dall'Assemblea dei Consorziati 
entro il 30 novembre di ogni anno 
ed a valere per l'esercizio 
successivo. 

Art. 6 – Domanda di 
ammissione 
 
6.4. Non possono in ogni caso 
essere ammessi soggetti sottoposti 
a qualsiasi procedura di 
esdebitazione, composizione e 
gestione della crisi, liquidazione o 
concordato prevista dal Codice 
della Crisi di Impresa, concorsuali 
ovvero soggetti inabilitati o 
interdetti.  
 
6.5. Il Consorziato Fondatore o il 
nuovo Consorziato Ordinario deve 
versare, secondo le modalità e i 
termini previsti nel successivo 
articolo 13, la Quota Consortile al 
Fondo Consortile, quale 
determinata ai sensi del medesimo 
art. 13 ed il contributo iniziale di 
ammissione gestione determinato 
per il primo esercizio in sede di Atto 
Costitutivo, e per gli esercizi 
successivi nella misura stabilita di 
anno in anno dall'Assemblea dei 
Consorziati entro il 30 novembre di 
ogni anno ed a valere per l'esercizio 
successivo, ed eventualmente per il 
corrente qualora risulti opportuna e 
necessaria, per gli scopi Consortili, 
una revisione della quota 
originariamente definita. 

TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 7 – Modifiche organi 
amministrativi del Consorziato 
persona giuridica e della 
compagine sociale del 
Consorziato società di persone 
 
Il Consorziato persona giuridica, 
che modifichi la struttura o la 
composizione dell'organo 
amministrativo o i soggetti che 
ricoprono la carica di 
amministratori, deve segnalare tale 
variazione al Consorzio; 
analogamente deve segnalare la 
variazione dei propri soci il 
Consorziato costituito in forma di 
società di persone.  

Art. 7 – Modifiche organi 
amministrativi del Consorziato 
persona giuridica e della 
compagine sociale del 
Consorziato società di persone 
 
Il Consorziato persona giuridica, 
che modifichi la struttura o la 
composizione dell'organo 
amministrativo o i soggetti che 
ricoprono la carica di 
amministratori, deve segnalare tale 
variazione al Consorzio; 
analogamente deve segnalare la 
variazione dei propri soci il 
Consorziato costituito in forma di 
società di persone.  
Tali variazioni dovranno essere 
comunicate entro 60 giorni 
dall’avvenuta modifica, e in ogni 
caso entro la fine di ogni anno 
solare. 
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TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 8 – Recesso del Consorziato 
 
8.6. Nel caso di recesso il 
Consorziato non avrà diritto al 
rimborso della propria Quota 
Consortile e comunque nulla sarà 
più dovuto dal Consorzio al 
Consorziato. Eventuali crediti del 
Consorzio per contributi 
straordinari o per altre obbligazioni 
in essere alla data di recesso, 
dovranno essere corrisposti alle 
casse del Consorzio entro i 
successivi 10 (dieci) giorni. 

Art. 8 – Recesso del Consorziato 
 
8.6. Nel caso di recesso il 
Consorziato non avrà diritto al 
rimborso della propria Quota 
Consortile e comunque nulla sarà 
più dovuto dal Consorzio al 
Consorziato. Eventuali crediti del 
Consorzio per contributi 
straordinari o per altre obbligazioni 
in essere alla data di recesso, 
dovranno essere corrisposti alle 
casse del Consorzio entro i 
successivi 10 (dieci) giorni, salvo 
diversa modalità concessa, in 
deroga, dal Consiglio Direttivo. 
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TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 9 – Esclusione e decadenza 
del Consorziato 
 
Oltre che nei casi previsti per legge 
può dal Consiglio Direttivo essere 
escluso il Consorziato: 
 
c) che declina il conferimento di 
incarichi e commesse o si rifiuta di 
partecipare a raggruppamenti tra o 
con terzi estranei per l'assunzione 
degli incarichi che abbia 
preventivamente autorizzato; 
 
e) che si rende moroso nel 
versamento dei contributi a 
qualunque titolo dovuti e non 
adempie puntualmente agli obblighi 
assunti verso il Consorzio o dal 
Consorzio stesso per suo conto; 
 
 
 
 
g) che è soggetto a procedure 
fallimentari, di amministrazione 
controllata e di liquidazione coatta; 
Nei casi d) ed e) il Consorziato 
inadempiente deve esserne 
invitato, a mezzo lettera 
raccomandata o posta elettronica 
certificata, all'adempimento e 
l'esclusione potrà aver luogo se 
l'inadempienza è protratta per 15 
giorni da tale invito. 

Art. 9 – Esclusione e decadenza 
del Consorziato 
 
Oltre che nei casi previsti per legge 
può dal Consiglio Direttivo essere 
escluso il Consorziato: 
 
c) che declina il conferimento di 
incarichi e commesse o si rifiuta di 
partecipare a raggruppamenti tra o 
con terzi estranei per l'assunzione 
degli incarichi che abbia 
preventivamente autorizzato; 
 
d) che si rende moroso nel 
versamento dei contributi a 
qualunque titolo dovuti e non 
adempie puntualmente agli obblighi 
assunti verso il Consorzio o dal 
Consorzio stesso per suo conto, e in 
ogni caso quando il Consorziato non 
abbia versato le quote di un intero 
anno solare; 
 
g) che è soggetto a procedure a 
qualsiasi procedura di 
esdebitazione, composizione e 
gestione della crisi, liquidazione o 
concordato prevista dal Codice 
della Crisi di Impresa fallimentari, 
di amministrazione controllata e di 
liquidazione coatta; 
 
Nei casi c) e d) il Consorziato 
inadempiente deve esserne 
invitato, a mezzo lettera 
raccomandata o posta elettronica 
certificata, all'adempimento e 
l'esclusione potrà dovrà aver luogo 
se l'inadempienza è protratta per 
15 giorni da tale invito. 
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TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 13 – Quote Consortili, 
formazione del Fondo 
Consortile e obbligazioni  
Consortili 
 
13.3. L’Assemblea potrà deliberare 
altresì contributi straordinari, ove il 
Fondo Consortile divenga 
insufficiente per la realizzazione 
degli scopi previsti nel presente 
Statuto. 

Art. 13 – Quote Consortili, 
formazione del Fondo 
Consortile e obbligazioni  
Consortili 
 
13.3. L’Assemblea potrà deliberare 
altresì contributi straordinari, ove il 
Fondo Consortile divenga 
insufficiente per la realizzazione 
degli scopi previsti nel presente 
Statuto. L'Assemblea dei 
Consorziati entro il 30 novembre di 
ogni anno potrà procedere con tale 
delibera a valere per l'esercizio 
successivo, ed eventualmente a 
valere per il corrente qualora risulti 
opportuna e necessaria, per gli 
scopi Consortili, una revisione della 
quota originariamente definita. 

TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 16 – Consiglio Direttivo 
 
16.1. Il Consiglio Direttivo è 
composto da un minimo di due ad 
un massimo di sette membri – 
secondo il numero determinato 
dall'Assemblea al momento della 
nomina - eletti dall'Assemblea 
stessa tra i soggetti, anche estranei 
al Consorzio, designati dai 
Consorziati, con priorità per quelli 
designati dai Fondatori.  
 
 
 
 
 
 
 
16.3. Il Consiglio Direttivo viene 
convocato con avviso spedito a 
mezzo lettera raccomandata, 
telegramma al domicilio dichiarato 
dai Consiglieri, oppure tramite 
posta elettronica certificata… 

Art. 16 – Consiglio Direttivo 
 
16.1. Il Consiglio Direttivo è 
composto da un minimo di due tre 
ad un massimo di sette membri – 
secondo il numero determinato 
dall'Assemblea al momento della 
nomina - eletti dall'Assemblea 
stessa tra i soggetti, anche estranei 
al Consorzio, designati dai 
Consorziati, con priorità per quelli 
designati dai Fondatori. I membri 
del Consiglio Direttivo non devono 
appartenere alla stessa società o 
ente consorziato, o a società o ente 
appartenente allo stesso gruppo 
ove sia presente un altro 
Consorziato. 
 
16.3. Il Consiglio Direttivo viene 
convocato con avviso spedito a 
mezzo lettera raccomandata, 
telegramma al domicilio dichiarato 
dai Consiglieri, oppure tramite 
posta elettronica anche certificata… 
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TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 19 – Assemblea dei 
Consorziati 
 
19.1. L'Assemblea dei Consorziati è 
costituita da tutti i titolari o legali 
rappresentanti degli enti 
Consorziati i quali possono farsi 
rappresentare da un altro 
Consorziato, o da terzi anche non 
consorziati, con delega scritta.  

Art. 19 – Assemblea dei 
Consorziati 
 
19.1. L'Assemblea dei Consorziati è 
costituita da tutti i titolari o legali 
rappresentanti degli enti 
Consorziati i quali possono farsi 
rappresentare da un altro 
Consorziato, o da terzi anche non 
consorziati, con delega scritta.  
 
L’Assemblea dei Consorziati è 
convocata e presieduta dal 
Presidente e, in caso di sua assenza 
o impedimento, dal Vicepresidente, 
presso la sede del Consorzio o in 
ogni altro luogo, almeno una volta 
all’anno per l’approvazione del 
bilancio. L’Assemblea è altresì 
convocata ogni volta che lo richieda 
almeno un terzo dei suoi membri, o 
per iniziativa del Presidente del 
Consorzio. 

TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 19 – Assemblea dei 
Consorziati 
 
19.2. A ciascun Consorziato Fondatore 
o Consorziato Ordinario spetta un 
numero di voti in Assemblea pari a 
quello risultante dalla divisione dei voti 
della propria categoria di appartenenza 
per il numero dei partecipanti a detta 
categoria. Il diritto di voto in 
Assemblea è stabilito in base alla 
categoria di appartenenza dei 
Consorziati come segue: 
- alla categoria dei Consorziati 
Fondatori spetta il 60% del totale degli 
aventi diritto al voto; 
- alla categoria dei Consorziati Ordinari 
spetta il 40% del totale degli aventi 
diritto al voto. 
Nel caso in cui non vi siano Consorziati 
in una o più di ciascuna categoria sopra 
specificata, la percentuale di voti 
spettante alla categoria priva di 
rappresentati andrà ad accrescere 
proporzionalmente quella dell’altra 
categoria. 
 
19.4. L'Assemblea è convocata con 
avviso da inviare per raccomandata AR 
o posta elettronica certificata, almeno 
20 (venti) giorni prima di quello fissato 
per la riunione… 

Art. 19 – Assemblea dei 
Consorziati 
 
19.2. A ciascun Consorziato Fondatore 
o Consorziato Ordinario spetta un solo 
voto numero di voti in Assemblea pari 
a quello risultante dalla divisione dei 
voti della propria categoria di 
appartenenza per il numero dei 
partecipanti a detta categoria. Il diritto 
di voto in Assemblea è stabilito in base 
alla categoria di appartenenza dei 
Consorziati come segue: 
- alla categoria dei Consorziati 
Fondatori spetta il 60% del totale degli 
aventi diritto al voto; 
- alla categoria dei Consorziati Ordinari 
spetta il 40% del totale degli aventi 
diritto al voto. 
Nel caso in cui non vi siano Consorziati 
in una o più di ciascuna categoria sopra 
specificata, la percentuale di voti 
spettante alla categoria priva di 
rappresentati andrà ad accrescere 
proporzionalmente quella dell’altra 
categoria. 
 
19.4. L'Assemblea è convocata con 
avviso da inviare per raccomandata AR 
o posta elettronica certificata, almeno 
10 (dieci) 20 (venti) giorni prima di 
quello fissato per la riunione… 
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Al termine della presentazione, il Presidente G. Montù invita i Consorziati ad esprimere liberamente 
osservazioni sulle modifiche apportate, dopodiché si procederà con la votazione. 
 
G. Valeri di Software Solutions esprime due osservazioni: 
 

1) aziende che offrano servizi e soluzioni trasversali, di interesse per tutti i Soci, non dovrebbero 
essere ammesse come Consorziate ma come partner con cui stipulare accordi o convenzioni. 
In questo modo, non si precluderebbe ai Soci la possibilità di avere più partner che eroghino 
lo stesso servizio offendo l’opportunità di poter valutare più opzioni e, al contempo, evitando 
ai Soci di rivolgersi “obbligatoriamente” al Consorziato che offra quel servizio specifico. 
 

2) Le candidature di nuovi Consorziati dovrebbero essere comunicate ai Soci prima della loro 
approvazione affinché essi possano esprimere eventuali opinioni o considerazioni. In questo 
modo, si potrebbe tutelare il Consorzio dall’accoglimento di Soci che, per ragioni di diversa 
natura, possano precludere la possibilità di apportare benefici a Oierre. 

TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 20 – Poteri dell’Assemblea 
 
e) Deliberare i contributi 
straordinari di cui all’art. 13.3, 
nonché i termini di versamento; 

Art. 20 – Poteri dell’Assemblea 
 
e) deliberare i contributi 
straordinari o eventuali 
adeguamenti a quelli già deliberati 
per l’anno in corso, così come 
previsto di cui all’art. 13.3, nonché 
i termini di versamento; 

TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 24 – Regolamento Interno 
 
c) determinare le modalità di 
partecipazione alle attività 
consortili e i relativi oneri.  
 
 
 
 
 
 
 
 
Art. 27 – Obbligazioni del 
Consorzio nei confronti di terzi 
 
Nel caso il Consorzio intenda 
contrarre obbligazioni con terzi in 
nome e per conto di uno o più 
Consorziati, dovrà, 
preventivamente, ottenere 
l’autorizzazione scritta da parte dei 
singoli Consorziati interessati alle 
obbligazioni contraende. 

Art. 24 – Regolamento Interno 
 
c) determinare le modalità di 
partecipazione alle attività 
consortili e i relativi oneri.  
determinare in dettaglio il 
funzionamento degli Organi del 
Consorzio sotto il profilo 
organizzativo e procedurale, 
nonché le modalità di 
partecipazione alle attività 
consortili e i relativi oneri. 
 
Art. 27 – Obbligazioni del 
Consorzio nei confronti di terzi 
 
Nel caso il Consorzio intenda 
contrarre obbligazioni con terzi in 
nome e per conto di uno o più 
Consorziati, dovrà, 
preventivamente, ottenere 
l’autorizzazione scritta da parte dei 
singoli Consorziati interessati alle 
obbligazioni contraende. 
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G. Montù, accolte le due osservazioni, invita i Consorziati ad inviare una mail nei prossimi giorni con 
ulteriori suggerimenti con l’impegno di esaminarle all’interno del prossimo Consiglio Direttivo. 
 
Detto ciò, invita i Consorziati ad esprimere una votazione. 
G. Valeri, in possesso di regolare delega da parte di Stefano Vergani, legale rappresentante 
dell’azienda consorziata Solaris s.a.s, esprime la volontà di quest’ultimo di astenersi dalla votazione.  
Tutti i Soci presenti votano a favore. 
La revisione dello Statuto viene quindi approvata dall’Assemblea con: 

- n. 40 voti a favore 
- n. 1 astenuto 
- n. 0 voti contrari 

 
 
 
Revisione del Regolamento – Prospetti Comparativi 
 
Il dott. G. Del Bene enuncia, punto dopo punto, le modifiche che sono state ragionevolmente 
apportate in fase di studio del Regolamento, dopo accurata analisi del testo. 
Le modifiche vengono riassunte in alcune linee guida e accompagnate da una puntuale descrizione. 
 
Linee guida per la revisione del testo 
 

• Rivedere le norme in base alla ridefinizione del ruolo e delle funzioni dei Consorziati 
Fondatori 

• Rendere più snelli gli adempimenti burocratici nelle varie fasi di gestione 
• Consentire revisioni delle quote dei contributi di gestione anche in corso d’anno 
• Adeguare i criteri di gestione amministrativa dei contributi alle prassi adottate ad oggi 
• Consentire la più ampia partecipazione dei Consorziati alle attività del Consorzio ridefinendo 

i criteri di elezione ed eleggibilità dei Consiglieri, e rivedendo le modalità di convocazione 
dell’Assemblea e i diritti di voto dei Consorziati 

• Ridefinire alcune attività alla luce del regolamento sulla Privacy  
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TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 2 - Domanda di ammissione 
 
… 
Oltre a quanto già previsto, la 
domanda sarà accompagnata dalla 
seguente documentazione, redatta 
su modulistica predisposta dal 
Consiglio Direttivo: 
• un profilo sintetico dell’azienda; 
• dichiarazione dei mercati (in 
ambito nazionale e/o 
internazionale) nei quali il 
candidato opera commercialmente; 
… 
dichiarazione delle competenze, 
applicazioni di proprietà e delle 
risorse che il candidato intende 
mettere a disposizione del 
Consorzio e dei suoi Consorziati. 
La domanda di adesione, 
sottoposta al gradimento dei 
Consorziati Fondatori (art. 5 dello 
Statuto) e se accettata dal 
Consiglio Direttivo, comporta, per il 
candidato: 
… 

Art. 2 - Domanda di ammissione 
 
… 
Oltre a quanto già previsto, la 
domanda sarà accompagnata dalla 
seguente documentazione, laddove 
pertinente, redatta su modulistica 
predisposta dal Consiglio Direttivo: 
• un profilo sintetico dell’azienda o 
del professionista; 
• dichiarazione dei mercati e/o 
settori (in ambito nazionale e/o 
internazionale) nei quali il 
candidato opera commercialmente; 
… 
dichiarazione delle competenze, 
applicazioni di proprietà e delle 
risorse e dei servizi che il candidato 
intende mettere a disposizione del 
Consorzio e dei suoi Consorziati. 
La domanda di adesione, 
sottoposta al gradimento dei 
Consorziati Fondatori (art. 5 dello 
Statuto) e se accettata dal 
Consiglio Direttivo, comporta, per il 
candidato: 
… 

TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 3 - Quote Consortili, …. 
 
Premesso che il Consiglio Direttivo 
potrà, successivamente e in 
qualunque momento, sottoporre 
all’approvazione dell’Assemblea 
importi e modalità diverse per la 
sottoscrizione delle Quote 
Consortili, esso dovrà deliberare, 
entro il 30 novembre di ogni anno, 
i seguenti importi relativi all’anno 
successivo: 
… 
 
 
 
 
 
3.3. - Contributo annuale di 
gestione (contributo in conto 
esercizio) 
Consorziati Fondatori euro 
3.000,00 

Art. 3 - Quote Consortili, …. 
 
Premesso che il Consiglio Direttivo 
potrà, successivamente e in 
qualunque momento, sottoporre 
all’approvazione dell’Assemblea 
importi e modalità diverse per la 
sottoscrizione delle Quote 
Consortili, esso dovrà deliberare, 
entro il 30 novembre di ogni anno, 
i seguenti importi relativi all’anno 
successivo, salvo conguagli di tali 
somme da deliberarsi entro la fine 
dell’anno in corso (così come 
indicato ai sensi dell’art. 13 dello 
Statuto): 
… 
 
3.3. - Contributo annuale di 
gestione (contributo in conto 
esercizio) 
Consorziati Fondatori euro 
3.000,00 1.200,00 
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TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 3 - Quote Consortili, …. 
 
3.4. – Modalità di pagamento dei 
contributi 
Le finestre di ingresso ufficiale nel 
Consorzio sono previste nel numero 
di tre all’anno e per le seguenti 
date: 15 aprile, 10 settembre, 15 
dicembre. 
Il Contributo annuale di gestione, 
rapportato in dodicesimi, verrà 
corrisposto da ciascun Consorziato 
a partire dal mese successivo 
rispetto a quello della finestra in cui 
egli ha fatto il suo ingresso ufficiale 
nel Consorzio. 

Art. 3 - Quote Consortili, …. 
 
3.4. – Modalità di pagamento dei 
contributi 
Le finestre di ingresso ufficiale nel 
Consorzio sono previste nel numero 
di tre all’anno e per le seguenti 
date: 15 aprile, 10 settembre, 15 
dicembre. 
Il Contributo annuale di gestione, 
rapportato in dodicesimi, verrà 
corrisposto da ciascun Consorziato 
a partire dal mese successivo 
rispetto a quello della delibera di 
ammissione. a quello della finestra 
in cui egli ha fatto il suo ingresso 
ufficiale nel Consorzio. 

TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 4 - Il Consiglio Direttivo 
 
 
 
 
 
La gestione tecnico-operativa del 
Consorzio è affidata al Consiglio 
Direttivo e per eventuale delega 
all’Amministratore Delegato. 
Il Consiglio Direttivo potrà 
deliberare l’accesso ad attività e 
servizi promossi dal Consorzio 
anche a non Consorziati, 
applicando diverse 
regolamentazioni economiche. 
Il Consiglio, verificato il gradimento 
da parte dei Consorziati Fondatori 
(art. 6 dello Statuto), delibera in 
merito all’accettazione di nuovi 
Consorziati, sulle eventuali 
controversie tra Consorziati e sui 
provvedimenti o sanzioni da 
applicare. 

Art. 4 - Il Consiglio Direttivo 
 
Il Consiglio Direttivo è eletto 
attraverso l’applicazione di un 
regolamento interno illustrato 
nell’allegato 1. 
La gestione tecnico-operativa del 
Consorzio è affidata al Consiglio 
Direttivo e per eventuale delega 
all’Amministratore Delegato. 
Il Consiglio Direttivo potrà 
deliberare l’accesso ad attività e 
servizi promossi dal Consorzio 
anche a non Consorziati, 
applicando diverse 
regolamentazioni economiche. 
Il Consiglio, verificato il gradimento 
da parte dei Consorziati Fondatori 
(art. 6 dello Statuto), delibera in 
merito all’accettazione di nuovi 
Consorziati, sulle eventuali 
controversie tra Consorziati e sui 
provvedimenti o sanzioni da 
applicare. 
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TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 5 - Poteri e funzioni del 
Presidente del Consiglio Direttivo e 
dell’Amministratore Delegato 
 
5.1.3 - Attività commerciale indiretta 
Per attività commerciale indiretta da 
parte del Consorzio è da intendersi 
l’azione di promozione, il supporto, la 
supervisione e il coordinamento delle 
vendite da parte dei Consorziati ad altri 
Consorziati o a terzi non Consorziati. 
… 
In particolare, i Consorziati interessati 
alla vendita ad altri Consorziati di 
propri servizi e/o prodotti, dovranno 
stipulare un accordo con il Consorzio 
nel quale dichiareranno le condizioni 
commerciali riservate ai Consorziati, e 
le modalità di erogazione o fornitura. 
Qualora un Consorziato o un gruppo di 
consorziati intenda commercializzare, 
tramite Consorziati, propri servizi e/o 
prodotti ovvero servizi e/o prodotti 
derivanti dall’ attività relativa ad una 
commessa interna, dovrà stipulare un 
accordo con il Consorzio formalizzando 
le condizioni di fornitura, finalizzate 
alla rivendita, riservate ai Consorziati e 
le modalità di erogazione dei servizi o 
fornitura dei prodotti. 

Art. 5 - Poteri e funzioni del 
Presidente del Consiglio Direttivo e 
dell’Amministratore Delegato 
 
5.1.3 - Attività commerciale indiretta 
Per attività commerciale indiretta da 
parte del Consorzio è da intendersi 
l’azione di promozione, il supporto, la 
supervisione e il coordinamento delle 
vendite da parte dei Consorziati ad altri 
Consorziati o a terzi non Consorziati. 
… 
In particolare, i Consorziati interessati 
alla vendita ad altri Consorziati di 
propri servizi e/o prodotti, potranno 
dovranno stipulare un accordo con il 
Consorzio nel quale dichiareranno le 
condizioni commerciali riservate ai 
Consorziati, e le modalità di erogazione 
o fornitura. 
Qualora un Consorziato o un gruppo di 
consorziati intenda commercializzare, 
tramite Consorziati, propri servizi e/o 
prodotti ovvero servizi e/o prodotti 
derivanti dall’ attività relativa ad una 
commessa interna, potrà dovrà 
stipulare un accordo con il Consorzio 
formalizzando le condizioni di fornitura, 
finalizzate alla rivendita, riservate ai 
Consorziati e le modalità di erogazione 
dei servizi o fornitura dei prodotti. 

TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 5 - Poteri e funzioni del 
Presidente del Consiglio 
Direttivo e dell’Amministratore 
Delegato 
 
5.2.4 - Attività di sviluppo del 
Consorzio 
Le domande di ammissione dei 
potenziali candidati saranno 
sottoposte al vaglio del Consiglio 
Direttivo per la loro eventuale 
approvazione. 
Contestualmente, il Consiglio 
Direttivo informerà i Consorziati 
Fondatori, per ottenerne il 
gradimento, prima di deliberare 
l’ammissione. I Consorziati 
Fondatori dovranno esprimere il 
loro giudizio entro 10 gg dalla 
comunicazione del Consiglio 
Direttivo. (ai sensi dell’art. 6 dello 
Statuto). 

Art. 5 - Poteri e funzioni del 
Presidente del Consiglio 
Direttivo e dell’Amministratore 
Delegato 
 
5.2.4 - Attività di sviluppo del 
Consorzio 
Le domande di ammissione dei 
potenziali candidati saranno 
sottoposte al vaglio del Consiglio 
Direttivo per la loro eventuale 
approvazione. 
Contestualmente, il Consiglio 
Direttivo informerà i Consorziati 
Fondatori, per ottenerne il 
gradimento, prima di deliberare 
l’ammissione. I Consorziati 
Fondatori dovranno esprimere il 
loro giudizio entro 10 gg dalla 
comunicazione del Consiglio 
Direttivo. (ai sensi dell’art. 6 dello 
Statuto). 
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TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 5 - Poteri e funzioni del 
Presidente del Consiglio 
Direttivo e dell’Amministratore 
Delegato 
 
5.2.5 – Gruppi di lavoro  
 
Articolo di nuova istituzione. 
 

Art. 5 - Poteri e funzioni del 
Presidente del Consiglio 
Direttivo e dell’Amministratore 
Delegato 
 
5.2.5 – Gruppi di lavoro  
 
Al fine di favorire il conseguimento 
degli obiettivi strategici e operativi 
indicati dal Consiglio Direttivo, 
potranno essere istituiti gruppi di 
lavoro che, senza particolari 
formalità quanto a criteri di 
individuazione e nomina, 
perseguano gli obiettivi indicati 
dallo stesso Consiglio Direttivo 
pianificando le necessarie azioni e 
riportandone, all’occorrenza, gli 
esiti al Consiglio Direttivo. 
Il Consiglio Direttivo può, 
nell’individuazione dei propri 
obiettivi, dare indicazioni inerenti 
aree o materie sulle quali si valuti 
opportuna la formazione di un 
gruppo di lavoro. 
Il Consiglio Direttivo può altresì 
individuare dei responsabili di zona 
nominati in seno ai Consorziati. 
 

TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 5 - Poteri e funzioni del 
Presidente del Consiglio 
Direttivo e dell’Amministratore 
Delegato 
 
5.2.5 - I Comitati consultivi 
Al fine di gestire al meglio 
particolari aspetti della gestione 
consortile (ricerca & sviluppo, 
accordi speciali, gestione terze 
parti, ecc.), il Consiglio Direttivo 
potrà istituire comitati composti da 
Consorziati Fondatori, Ordinari, 
Sostenitori ed eventualmente 
soggetti esterni al Consorzio che 
supporteranno tali attività con una 
funzione consultiva. 
 

Art. 5 - Poteri e funzioni del 
Presidente del Consiglio 
Direttivo e dell’Amministratore 
Delegato  
 
5.2.6 - I Comitati consultivi 
Al fine di gestire al meglio 
particolari aspetti della gestione 
consortile (ricerca & sviluppo, 
accordi speciali, gestione terze 
parti, ecc.) nonché le attività 
affidate ai gruppi di lavoro, il 
Consiglio Direttivo potrà istituire 
comitati composti da Consorziati 
Fondatori, Ordinari, Sostenitori ed 
eventualmente soggetti esterni al 
Consorzio che supporteranno tali 
attività con una funzione 
consultiva. 
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TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 8 - Il Sistema d’Offerta 
Consortile 
 
8.1. – Definizione 
…. 
Tutti i singoli componenti sono, 
conseguentemente: 
• fruibili a condizioni preferenziali 
da tutti i Consorziati per uso proprio 
(interno); 
• commercializzabili dal Consorzio 
direttamente; 
• commercializzabili da tutti i 
Consorziati a condizioni d’acquisto, 
finalizzate alla rivendita, di assoluto 
favore e riservate esclusivamente 
ai Consorziati. 
Fanno eccezione le attività relative 
alle commesse interne di sviluppo, 
gestione e in generale ogni 
iniziativa sostenuta da parte dei 
consorziati e non dall’ interezza 
degli stessi, regolate con specifico 
accordo tra i partecipanti alle 
singole commesse. Per tali attività 
faranno fede le pattuizioni stabilite 
negli accordi specifici, che il 
Consorzio si impegna a rispettare 
dopo averli vagliati ed approvati. 
 

Art. 8 - Il Sistema d’Offerta 
Consortile 
 
8.1. – Definizione 
…. 
Tutti i singoli componenti sono, 
conseguentemente: 
• fruibili a condizioni preferenziali 
da tutti i Consorziati per uso proprio 
(interno); 
• commercializzabili dal Consorzio 
direttamente; 
• commercializzabili da tutti i 
Consorziati a condizioni d’acquisto, 
finalizzate alla rivendita, di assoluto 
favore e riservate esclusivamente 
ai Consorziati. 
Fanno eccezione le attività relative 
alle commesse interne di sviluppo, 
gestione e in generale ogni 
iniziativa sostenuta da parte dei 
consorziati e non dall’ interezza 
degli stessi, regolate con specifico 
accordo, anche verbale, tra i 
partecipanti alle singole commesse. 
Per tali attività faranno fede le 
pattuizioni stabilite negli accordi 
specifici, laddove formalizzate. che 
il Consorzio si impegna a rispettare 
dopo averli vagliati ed approvati. 
 

TESTO ORIGINARIO 
 

TESTO PROPOSTO 

 
Art. 10 – Sanzioni 
 
Qualsiasi comportamento da parte 
dei Consorziati che configuri una 
palese violazione di quanto 
disposto dallo Statuto del 
Consorzio, dal presente 
Regolamento interno e dalle 
obbligazioni assunte dai Consorziati 
nei confronti del Consorzio o di altri 
Consorziati nell’ambito di attività 
svolte congiuntamente sotto l’egida 
del Consorzio, produce i seguenti 
provvedimenti sanzionatori emessi 
dal Consiglio Direttivo: 
• richiamo scritto e informativa a 
tutti i Consorziati  
 

Art. 10 – Sanzioni 
 
Qualsiasi comportamento da parte 
dei Consorziati che configuri una 
palese violazione di quanto 
disposto dallo Statuto del 
Consorzio, dal presente 
Regolamento interno e dalle 
obbligazioni assunte dai Consorziati 
nei confronti del Consorzio o di altri 
Consorziati nell’ambito di attività 
svolte congiuntamente sotto l’egida 
del Consorzio, produce i seguenti 
provvedimenti sanzionatori emessi 
dal Consiglio Direttivo: 
• richiamo scritto e informativa a 
tutti i Consorziati  
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L’appendice del Regolamento relativa al Regolamento elettorale è attualmente in fase di analisi e 
revisione da parte del Consiglio Direttivo e verrà successivamente presentata ai Soci per 
l’approvazione, attraverso la convocazione di un’Assemblea. 
 
G. Montù invita i Consorziati ad esprimere una votazione. 
G. Valeri, in possesso di regolare delega da parte di Stefano Vergani, legale rappresentante 
dell’azienda consorziata Solaris s.a.s, esprime la volontà di quest’ultimo di astenersi dalla votazione.  
Tutti i Soci presenti votano a favore. 
La revisione del Regolamento viene quindi approvata dall’Assemblea con: 

- n. 40 voti a favore 
- n. 1 astenuto 
- n. 0 voti contrari 

 
 

3. Presentazione Progetto Commerciale e Istituzionale 
 
G. Montù presenta il progetto, anticipato nel corso della precedente Assemblea, promosso da Emile 
Chalouhi di Opiquad con la collaborazione di Dario Denni di Europio Consulting. 
 
Il progetto nasce per dare la possibilità ai Soci di incrementare il proprio business verso la Pubblica 
Amministrazione e verso il settore privato, sulla spinta delle opportunità derivanti dal PNRR. 
Rappresenta inoltre un’opportunità per il Consorzio di elevare il suo standing nell’ambito delle 
relazioni istituzionali. 
 
G. Montù lascia la parola a Dario Denni per l’illustrazione del progetto. 
 
Dario Denni premette che il progetto vuole inserirsi nella ricerca di opportunità di sviluppo 
territoriale e nazionale, accelerando quei processi laddove la commessa pubblica è rimasta indietro. 
Uno degli obiettivi che ci si propone è la mappatura delle soluzioni/servizi/prodotti dei Consorziati 
da erogare alla Pubblica Amministrazione. 
 
Elementi di progetto 
 

1. natura commerciale 
2. natura formativa 
3. natura Istituzionale 

 
Il progetto 
 

1. Commerciale e finanziario 
 

Oierre avrà una sede dedicata (a titolo gratuito) di 100 mq ca. nel centro in forte sviluppo dell’ex 
area IBM a Vimercate: 

- Sinergie tra le strutture presenti 
- Possibilità di sviluppo tramite l’acceleratore "Vitamina B13"  
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2. Informativa 
 

- Recepire informazioni in anticipo da trasformare in opportunità  
- supporto per la gestione della stessa 

 
3. Istituzionale 
- Presenza di Oierre in tavoli di rilevanza nazionale e internazionale. 
- Il PNRR sarà il motore delle opportunità in ambito pubblico.  

 
 
L’ambito istituzionale 
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Roadmap 
 

• 1° Marzo 2023: inizio attività 

• 16 marzo 2023: presentazione ai soci 

• 4 mesi di startup 

• Valutazione e prosecuzione 
 
 

4. Presentazione dei nuovi Consorziati  
 

L. Lorenzon introduce gli ultimi due Soci che sono entrati a far parte del Consorzio:  

 
• Kaos informatica di Vacca Davide 
• So.Ge.A di Pontarollo Marco 
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L. Lorenzon precisa che Davide Vacca non ha potuto partecipare alla presente Assemblea pertanto 
lascia la parola a Marco Pontarollo di So.Ge.A. per la sua presentazione. 
 
So.Ge.A.  s.a.s. 
Marco Pontarollo 
 
So.Ge.A è una società con sede a Cittadella (PD), nata nel 1999 con il compito di affiancare le PMI 
per una migliore gestione aziendale.  Completati gli studi di Ingegneria Gestionale entra nello staff 
dell’azienda occupandosi di consulenza in ambito B.I., gestione finanziaria, consulenza informatica 
esterna e formazione in ambito informatico. 
La sua attività si è sviluppata ini ogni settore: industria, finance, sanità e retail. 
 

 
5. Gli accordi consortili 

 
L. Lorenzon ricorda ai Consorziati tutti gli accordi attualmente in essere con i seguenti partner:  
 

• Acronis 

• B.D.S. 

• Computer Gross 

• Credit Safe 

• DLL 

• Eaton 

• Icona 

• Kaspersky 

• Lenovo 

• Netgear 

• Questar 

• Veeam 

• Watchguard 
 
G. Montù coglie l’occasione per precisare che gli accordi nascono da proposte specifiche dei Soci 
pertanto invita i presenti a proporre nuovi accordi da mettere al vaglio del Consiglio Direttivo e del 
Gruppo Accordi incaricato di sviluppare i rapporti con i partner. 
 

 
6. Resoconto attività commerciali 2022 

 
L. Lorenzon relaziona circa le interazioni avvenute tra i Consorziati nel corso dell’anno 2022, che 
hanno visto un significativo incremento di fatturato e di numero di transazioni a dimostrazione che 
tutte le attività messe in campo dal Consorzio hanno favorito lo sviluppo di una rete commerciale. 
 
Dai dati raccolti dal CRM, la piattaforma che è stata appositamente messa a disposizione dei Soci 
per dichiarare le transazioni avvenute o in corso e tracciare le interazioni tra i Soci, sono stati rilevati 
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fatturato e numero di transazioni in termini di forniture, acquisti e segnalazioni effettuate o ricevute 
nell’anno 2022. 
 
Dal raffronto dei dati raccolti a partire dal 2018 ad oggi, l’incremento in termini di fatturato 
Interbusiness è stato considerevole: 
 
 

 
 
L. Lorenzon preannuncia, come ogni anno, la Classifica dei segnalatori dei Consorziati, cioè, che si 
sono distinti per aver favorito, attraverso le segnalazioni, la crescita di altri Soci. 
Per tale ragione, da alcuni anni il Consorzio premia i Consorziati più “generosi” attraverso uno sconto 
della quota annuale pari a € 900,00 per il primo classificato, € 600,00 per il secondo ed € 300,00 per 
il terzo. 
 
Classifica Segnalatori 2022: 
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Come risulta dalla Classifica, i Consorziati primi classificati premiati sono i seguenti: 
 

1) M2 Informatica 
2) Systema 
3) Crolla Sistema 

 
L. Lorenzon inoltre presenta la classifica dei Consorziati che hanno generato più indotto attraverso 
la collaborazione con gli altri Soci, per un totale di circa € 500.000,00 e circa n. 480 transazioni. 
 
Classifica Fatturato 2022: 
 

 
 

Il Consorziato che più si è distinto per fatturato Interbusiness è Sinergica al quale vanno i 
complimenti del Consorzio per la capacità di mettersi in relazione con i Consorziati generando 
opportunità. 

 
7. La parola ai Consorziati 

 
G. Montù invita i Consorziati ad esprimere eventuali osservazioni e/o suggerimenti ma nessun Socio 
prende la parola. 

 
8. Varie ed eventuali 

 
Avendo esaurito gli argomenti posti all’ordine del giorno e nessuno chiedendo la parola, il 
Presidente dichiara sciolta l’Assemblea alle ore 13.30 previa lettura, approvazione e sottoscrizione 
del presente verbale. 
 
24/03/2023 
 
Giorgio Montù, Presidente 
 

Fine dei lavori ore 13.30 


